Landkreis Markisch-Oderland

Im Land Brandenburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Nicht nur die Schéonheit der Landschaft, auch die Vielzahl an kulturellen Veranstaltungen
sowie die Nahe zur Hauptstadt Berlin machen unseren Landkreis zu einem lebenswerten
Wohn- und Arbeitsort.

Die Kreisverwaltung des Landkreises Markisch-Oderland ist einer der gréBten und
attraktivsten Arbeitgeber in der Region. Wenn Sie auf der Suche nach einer
abwechslungsreichen Tatigkeit in der Verwaltung sind, dann konnte die nachfolgende
Stellenausschreibung genau das Richtige fir Sie sein.

In der Kreisverwaltung des Landkreises Markisch-Oderland ist eine Stelle als
Sachbearbeiter*in Tiergesundheit

im Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt am Dienstort Vierlinden Ortsteil
Diedersdorf zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

e Durchsetzung und Uberwachung prophylaktischer MaBnahmen bei der Bekdmpfung
von Tierseuchen, Zoonosen, Parasitosen und anderen Gefahren

e Uberwachung der milchproduzierenden Betriebe, u. a. durch Ursachenermittlung
fir Hygienemangel und Auflagen im Sinne des Verbraucherschutzes

e Kontrolle und Uberwachung der Tierhaltungen entsprechend des Tiergesundheits-
gesetzes sowie Kontrolle der schweinehaltenden Betriebe

e Uberwachung der Bienenwanderung, insbesondere der Einwanderung in den
Landkreis entsprechend Bienenseuchenverordnung

o Uberpriifung der Kennzeichnung und Registrierung der Tierbestdnde (HIT) sowie
Kontrollen im Rahmen von Tierkennzeichnung und bei Viehhandels- und
Transportunternehmen entsprechend VVVO

e Prifung ordnungswidriger Tatbestande, Vorbereitung von Ordnungsverfligungen,
Gefahrenabwehrverfiigungen und Einleitung von BuBgeldverfahren

Sie verfigen iiber:

e ein abgeschlossenes Studium als Bachelor of Science Agrarwissenschaften oder
Landwirtschaft mit den Schwerpunkten Nutztierhaltung, Tierhaltung oder eine
vergleichbare Qualifikation sowie einen Flihrerschein der Klasse B

e Kenntnisse in der Tierphysiologie, Tierkrankheiten, Tierhygiene sowie Kenntnisse
des Tiergesundheitsgesetzes und der dazugehérigen EU-Verordnungen
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o folgende Kompetenzen:

Konfliktfahigkeit Kommunikationsfahigkeit Uberzeugungsfahigkeit
Stressresistenz Eigenmotivation Zuverlassigkeit
Zeitmanagement Organisationsgeschick Informationsfahigkeit

Wir bieten:

e eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten und erfahrenen
Team mit neun weiteren Kolleginnen und Kollegen sowie einer Fachdienstleitung

e eine flexible Arbeitszeitgestaltung und Méglichkeiten des mobilen Arbeitens

e eine Bezahlung auf Grundlage des TV6D sowie 30 Tage jahrlicher Erholungsurlaub

e die Anerkennung Ihrer Erfahrungsstufe bei einer unmittelbaren Anschluss-
beschaftigung innerhalb des 6ffentlichen Dienstes

e eine jahrliche Sonderzahlung, eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge sowie die
Mdéglichkeit der leistungsorientierten Bezahlung

e Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements

e zahlreiche Fortbildungs- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Besetzung: schnellstmoglich

Befristung: Es erfolgt zunachst eine Befristung bis zum 30.04.2026. Bei Bedarf
ist eine weitere Beschaftigung nicht ausgeschlossen.

Vergiitung: Die Stelle ist nach dem TV6D mit der Entgeltgruppe 9b bewertet.

Arbeitszeit: Die durchschnittliche regelmaBige wochentliche Arbeitszeit betragt 39

Stunden. Eine Teilzeitbeschaftigung ist unter entsprechenden Voraus-
setzungen maoglich.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann Ubersenden Sie uns bitte Ihr aussagefahiges
Bewerbungsschreiben zusammen mit Lebenslauf, Zeugnissen Uber den Berufsabschluss
sowie ggf. Qualifikationsnachweisen und Arbeitszeugnissen bis zum 17.11.2024.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des
Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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